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곎 E’ ORA DI PREPARARE LE VALIGIE  

L’estate è ormai alle porte! Come partecipante al programma MyPath puoi 
sfruttare numerosi vantaggi grazie alla piattaforma Well4U di BenefitHub. 

Sfrutta gli sconti esclusivi a te dedicati sui migliori brand sui mezzi di trasporto 
(treni, aerei, traghetti), crociere, hotel, noleggio auto e tanto altro. 

Sei un lavoratore a tempo indeterminato? Entra in piattaforma: QUI e, se non sei 
ancora registrato, segui il percorso in “Non hai ancora un account? Iscriviti” e, 

una volta richiesto, inserisci il codice VER5MC. 

Sei un lavoratore a tempo determinato? Entra in piattaforma: QUI e, se non sei 
ancora registrato, segui il percorso in “Non hai ancora un account? Iscriviti” e, 

una volta richiesto, inserisci il codice CRL2FS. 

Goditi l’estate grazie a MyPath! 

蕌蕍蕎蕏蕖蕗蕘蕐蕑蕒蕓蕔蕕蕙 MYPATH EXCELLENCE AWARDS: ECCO I VINCITORI! 蕌蕍蕎蕏蕖蕗蕘蕐蕑蕒蕓蕔蕕蕙 

In Manpower, grazie al programma MyPath, diamo importanza ad ogni percorso di 
crescita riconoscendo quotidianamente l’impegno delle nostre persone di valore. 
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Vuoi sapere chi si è davvero distinto nell’ultimo trimestre? 
Guarda il video celebrativo e scopri i volti delle vincitrici e dei vincitori dei MyPath 

Excellence Awards! 

Linkedin 
Facebook 

곸곹곺곻과곽 COMPETENZE DIGITALI E INTELLIGENZA ARTIFICIALE 곸곹곺곻과곽 

MyPath amplia l’offerta del proprio catalogo di corsi gratuiti mettendoti a 
disposizione il nuovo corso di “Digital Skills & AI”. 

Grazie allo sviluppo di queste due aree complementari sarai in grado di 
utilizzare strumenti digitali in maniera efficace e di comprendere ed applicare i 

principi di AI, necessari per il tuo successo professionale e personale e per 
affrontare un mondo sempre più digitalizzato. 

Se hai già un’utenza attiva in piattaforma Smartlearning troverai il corso 
direttamente nella tua Homepage, in caso contrario contatta il tuo Talent Agent 
di riferimento che ti supporterà nella richiesta di attivazione delle credenziali di 

accesso. 

Non perdere questa opportunità! 
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脥� QUALI SARANNO LE PREVISIONI OCCUPAZIONALI IN ITALIA NEL PROSSIMO 
TRIMESTRE 脥� 

Il nuovo MEOS Q3 2025 è ora disponibile! L'indagine di ManpowerGroup sulle 
previsioni occupazionali in Italia per il terzo trimestre 2025 continua il trend 

positivo mostrando una crescita netta del +16%. 

 Tra i settori economici che mostrano maggiore fiducia troviamo: Financial % Real 
Estate (+24%), comparti IT (+22%) e Trasporti & Logistica (+19%). 

L’impatto dei pensionamenti e l’incertezza geopolitica preoccupano più del 90% 
del tessuto imprenditoriale italiano e influenzano le scelte di assunzione. 

Scopri tutti i trend che emergono nel report 

COME LE AZIENDE POSSONO RISPONDERE ALLE ESIGENZE DELLA GEN Z? 
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Sul palco di The Exchange, la annual conference di ManpowerGroup, la vera voce 
protagonista è stata quella della Gen Z, che ha portato sul palco le proprie 
aspettative, sfide e visioni, confrontandosi direttamente con le aziende. 

Protagonista è stato anche uno dei nostri talenti, Daniele, inserito nel 
programma MyPath, il quale è intervenuto condividendo la sua opinione. La 

generazione Z si basa su 3 concetti fondamentali: fiducia, benessere e 
soddisfazione. 

I lavoratori appartenenti alla Gen Z si aspettano che le aziende oggi e in futuro 
siano in grado di venirgli incontro attraverso il supporto, l’ascolto e la crescita 

professionale. Manpower, con il programma MyPath, grazie alla figura del Talent 
Agent e agli strumenti di Upskilling e Reskilling è in grado di soddisfare questi 

loro bisogni. 

Una generazione che chiede più opportunità e più connessione con i valori 
aziendali. 

Scopri i dati completi emersi nel Report 


